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1 Ata da Reunião Plenária Ordinária nº 3167, de 31 de março de 2026. Aos 
2 trinta e um dias do mês de março do ano de dois mil e vinte e seis, às quatorze 
3 horas, o Conselho Estadual de Educação de Santa Catarina – CEE/SC, com 
4 sede no 3º andar do Bloco “B” do Edifício Ceisa Center, em Florianópolis, 
5 reuniu-se em Sessão Plenária Híbrida, nos termos do art. 14 do Regimento 
6 Interno, sob a presidência da conselheira Patrícia Lueders, vice-presidente, 
7 conselheira Simone Schramm, e do conselheiro Celso Lopes de Albuquerque 
8 Junior, secretário da Mesa Diretora, com a participação dos conselheiros 
9 titulares: Adelcio Machado dos Santos; Alex CleidirTardetti; AlvetePasin Bedin; 

10 Ana Cláudia Collaço de Mello; Antônio Carlos Nunes; Claudio Luiz Orço; Diogo 
11 Raimundo Martins; Felipe Felisbino; Luciane BisogninCeretta; Maurício 
12 Fernandes Pereira; MehranRamezanali; Moisés Diersmann; Natalino Uggioni; 
13 Osvaldir Ramos; Solange Salete Sprandel da Silva; Sônia Regina Victorino 
14 Fachini; e Tito Lívio Lermen; bem como da conselheira suplente Sandra 
15 Zanatta Guidi.A sessão foi declarada aberta pela presidente Patrícia Lueders, 
16 que saudou os presentese solicitou que os conselheiros registrassem presença 
17 no chat da reunião virtual.EXPEDIENTE:Na sequência, foi dado 
18 prosseguimento ao Expediente, conforme pauta previamente encaminhada, 
19 que previu a apresentação “Soluções Integradas em Educação: SESI e 
20 SENAI”, com os tópicos: atuação, área de atuação, compromisso, abordagem 
21 metodológica, cases, educação profissional, avaliação, modernização de 
22 estruturas e CaTEC.A presidente Patrícia Lueders saudou, de maneira 
23 especial, o presidente da Federação das Indústrias do Estado de Santa 
24 Catarina – FIESC, Gilberto Seleme, acompanhado por Daniel Tenconi, 
25 Superintendente do SESI/SC, Fabrízio Pereira, Diretor-Geral do SENAI/SC, 
26 Silvia, Adriana e equipe da área de educação do Sistema FIESC, ressaltando a 
27 importância estratégica da parceria entre o CEE/SC, o Governo do Estado e o 
28 Sistema S no fortalecimento da educação catarinense, especialmente na 
29 educação profissional e na oferta de cursos em consonância com as demandas 
30 regionais.A vice-presidente, conselheira Simone Schramm, deu as boas-vindas 
31 ao grupo da FIESC, registrando a participação do presidente Gilberto Seleme 
32 em evento realizado no dia anterior em Joinville e destacando a sinalização de 
33 implantação de unidade do SENAI no município de Itapoá, considerando seu 
34 expressivo crescimento econômico atrelado à atividade portuária e a relevância 
35 do Sistema S para a formação dos jovens. Ressaltou ainda a excelência do 
36 trabalho realizado em Joinville, onde a nova unidade já registrou ocupação 
37 integral das vagas disponíveis, demonstrando o reconhecimento da 
38 comunidade.O secretário da Mesa Diretora, conselheiro Celso, também saudou 
39 o presidente Gilberto Seleme, Daniel, Fabrízio, Silvia, Adriana e equipe da 
40 FIESC, enfatizando a honra do Conselho em contar com a presença do 
41 Sistema FIESC como parceiro da educação catarinense. Destacou a 
42 contribuição das ações conjuntas para ampliar as oportunidades dos jovens e 
43 registrou, em tom de referência pessoal, a satisfação de, como caçadorense, 
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44 estar ao lado de outro caçadorense na Mesa do Conselho, rememorando 
45 parcerias anteriores com a FIESC em projetos educacionais.Na sequência, a 
46 presidente Patrícia Lueders apresentou brevemente a estrutura e competências 
47 do CEE/SC, destacando as mais de 5 mil escolas em Santa Catarina, das 
48 quais 1.038 da rede estadual, e toda a rede privada sob responsabilidade deste 
49 Colegiado no que se refere ao sistema educacional, além das instituições de 
50 educação superior credenciadas pelo Conselho. Registrou o trabalho das 
51 comissões permanentes e especiais, a dedicação dos conselheiros (21 titulares 
52 e 7 suplentes) e a atuação qualificada da equipe de servidores da Casa, 
53 reiterando que toda decisão deste Conselho tem como foco primordial a 
54 aprendizagem dos estudantes.Em seguida, foi concedida a palavra ao 
55 presidente da FIESC, Gilberto Seleme, que apresentou panorama histórico da 
56 sua atuação na educação, com destaque para a experiência na Universidade 
57 do Alto Vale do Rio do Peixe – Uniarp, a construção do modelo de governança 
58 que integra academia e setor produtivo, e o papel da FIESC na Educação 
59 Profissional e na educação básica via SESI e SENAI. Relatou o processo de 
60 constituição da Uniarp a partir de reestruturação do antigo sistema de 
61 fundações, mencionando a contribuição decisiva do CEE/SC na época para a 
62 solução jurídica e institucional daquele processo e o posterior fortalecimento da 
63 instituição, incluindo o curso de Medicina e a consolidação da universidade 
64 como referência regional. Ressaltou que a integração entre indústria e 
65 academia, com foco em pesquisa aplicada, desenvolvimento regional e 
66 empreendedorismo, é pilar do modelo que hoje também inspira ações no 
67 âmbito da FIESC.Destacou que o “sobrenome” das instituições SESI e SENAI 
68 é FIESC, registrando a magnitude da atuação: aproximadamente 3.500 
69 professores e cerca de 300 mil matrículas sob a coordenação do Sistema 
70 FIESC, com forte presença na educação profissional e crescente foco na 
71 educação infantil e na educação básica. Informou a implantação e ampliação 
72 de escolas de referência SESI em Joinville, Videira, Jaraguá do Sul, Blumenau, 
73 São José e Chapecó, projetos com investimentos relevantes em infraestrutura 
74 física e pedagógica, justificando a necessidade de oferecer ambientes 
75 integrados, modernos e alinhados às metodologias ativas adotadas pela 
76 rede.Mencionou a intenção de atender Itapoá com um projeto de formação 
77 profissional (especialmente na área da construção civil), em articulação com a 
78 prefeitura e com o setor produtivo local, dado o crescimento acelerado do 
79 município em função dos portos. Apontou que, onde houver demanda da 
80 sociedade e do setor produtivo, o Sistema FIESC buscará estar presente com 
81 ações efetivas.O diretor do SENAI/SC, Fabrízio Pereira, apresentou panorama 
82 do Sistema S na indústria, informando que o SESI é a maior rede privada de 
83 educação básica do país (mais de 500 mil estudantes em 400 escolas) e que o 
84 SENAI atende mais de 3 milhões de alunos, com mais de 500 escolas fixas e 
85 número equivalente de unidades móveis, alcançando inclusive áreas remotas. 
86 Destacou que o SESI atua da educação infantil à educação continuada, com 
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87 forte presença em Santa Catarina (rede própria, parcerias em 208 municípios, 
88 consultorias e sistema estruturado de ensino), e a EJA profissionalizante com 
89 dupla certificação, reconhecida nacionalmente.Em relação ao SENAI, registrou 
90 cerca de 250 mil matrículas anuais em Santa Catarina, 52 unidades fixas e 
91 presença em 263 municípios, com forte foco em empregabilidade, carreira e 
92 competitividade da indústria, sustentado por metodologia própria de educação 
93 profissional e sistema de avaliação robusto (provas objetivas e práticas), cujos 
94 resultados orientam formação docente, revisão curricular e investimentos em 
95 infraestrutura. Relatou a conquista do título de “melhor SENAI do Brasil” e 
96 investimentos em laboratórios de alta tecnologia, robótica, realidade virtual, 
97 manufatura avançada e P&D, em parceria com a FAPESC e empresas como a 
98 Petrobras.O superintendente do SESI/SC, Daniel Tenconi, mencionou sua 
99 trajetória na instituição, a influência acadêmica do conselheiro Adélcio e o 

100 papel da Uniarp no desenvolvimento regional, ressaltando a importância da 
101 governança institucional, do controle social e da integração entre universidade 
102 e desenvolvimento regional. Apresentou a gerente executiva de Educação 
103 Básica, Silvia, que expôs a proposta pedagógica do SESI, estruturada em tripé 
104 formado por matriz propedêutica, socioemocional e tecnológica, orientada pela 
105 vocação industrial, inovação, sustentabilidade e mundo do trabalho. Silvia 
106 destacou o Programa SESI-SENAI de Ações Inclusivas (cerca de 5% das 
107 matrículas de estudantes com deficiência), as escolas de referência cuja 
108 arquitetura deriva do projeto pedagógico, e o caráter complementar da atuação 
109 do SESI frente às mais de 5 mil escolas catarinenses, por meio de parcerias 
110 com redes municipais, sistema estruturado de ensino e formação docente, 
111 ilustrados pelo case de Joaçaba.Foram ainda apresentadas experiências de 
112 contraturno e tempo integral em parceria com prefeituras (como o projeto de 
113 Caçador), a EJA SESI/SENAI com dupla certificação e reconhecimento de 
114 saberes, e o programa “Bairro Educador”, que leva atividades de contraturno a 
115 comunidades em situação de vulnerabilidade em Florianópolis.Na continuidade, 
116 Fabrízio reforçou que a atuação do SENAI se pauta por demandas reais da 
117 indústria, definidas em comitês que elaboram currículos, competências e 
118 conteúdos, em cursos com sólida base teórica e intensa prática em laboratório. 
119 Apresentou a rede de unidades móveis e estruturas modulares que atendem 
120 municípios sem unidades fixas, programas como “Floripa Mais Tech” e 
121 iniciativas similares em outros municípios, além do SCTEC, voltado à formação 
122 em competências digitais e inteligência artificial. Destacou a parceria com o 
123 Governo do Estado e a Secretaria de Estado da Educação para oferta de 
124 cursos técnicos integrados ao ensino médio, prevendo cerca de 30 mil 
125 matrículas pelo SENAI em dois anos e meta de 80 mil estudantes em educação 
126 técnica até 2028, em patamar comparável a países da OCDE, com foco em 
127 qualidade e valorização do técnico.Ao final, o presidente Gilberto Seleme 
128 enfatizou que, na parceria com o Estado, o custeio das vagas ocorre apenas 
129 enquanto os estudantes permanecem nos cursos, cabendo ao SENAI a 
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130 responsabilidade de atrair, acompanhar e manter os alunos, em articulação 
131 com famílias e comunidades. Ressaltou que os programas de contraturno com 
132 prefeituras oferecem alternativas educativas em contextos de trabalho integral 
133 dos pais, com transporte, alimentação e formação qualificada, favorecendo 
134 protagonismo juvenil, criatividade e empreendedorismo. Convidou o CEE/SC 
135 para realizar futura sessão plenária na FIESC, com visita às estruturas, em 
136 especial ao Observatório da Indústria.Concluídas as apresentações, a 
137 presidente Patrícia Lueders agradeceu ao presidente Gilberto Seleme, ao 
138 Fabrízio, ao Daniel, à Silvia, à Adriana, ao Marcelo e à equipe da 
139 FIESC/SESI/SENAI pela exposição detalhada, pelos dados apresentados e 
140 pelo compromisso explícito com a educação catarinense. Destacou a 
141 relevância de os conselheiros conhecerem, para além dos processos formais 
142 de credenciamento e autorização, a realidade concreta das instituições, seus 
143 projetos pedagógicos e resultados, manifestando a intenção de buscar novas 
144 oportunidades de visitas técnicas às unidades SESI e SENAI. Relatou 
145 percepção pessoal, enquanto mãe de estudante de escola da rede Senai, 
146 quanto à centralidade do portfólio e de projetos na formação do aluno, e 
147 ressaltou a importância de que a aprendizagem seja significativa e projetada 
148 para a vida e para o mundo do trabalho, e não apenas para provas isoladas.Na 
149 sequência, foi franqueada a palavra aos conselheiros, que fizeram diversas 
150 manifestações, registrando o reconhecimento ao Sistema FIESC, ao SESI e ao 
151 SENAI, destacando experiências em suas regiões, a qualidade da 
152 infraestrutura, a formação docente, os programas de contraturno, os projetos 
153 de tecnologia e a parceria com o poder público. Foram salientados, entre 
154 outros aspectos, a importância da governança institucional, do controle social, 
155 da integração entre academia, setor produtivo e poder público (tríplice hélice), 
156 da expansão da educação profissional, da formação integral e do papel 
157 transformador da educação na vida dos estudantes e no desenvolvimento de 
158 Santa Catarina.Encerrada a fase expositiva e as manifestações dos 
159 conselheiros, a presidente reiterou os agradecimentos ao presidente Gilberto 
160 Seleme e à equipe da FIESC/SESI/SENAI, registrando o aceite do convite para 
161 futura sessão plenária nas dependências da FIESC, a ser oportunamente 
162 agendada.Em seguida, foi colocada em apreciação a ata da reunião anterior, 
163 sendo aprovada por unanimidade dos presentes, e passou-se a palavra ao 
164 secretário da Mesa Diretora, conselheiro Celso Lopes de Albuquerque Junior, 
165 para os informes da Secretaria.INFORMES DA SECRETARIA:O Secretário da 
166 Mesa Diretora, conselheiro Celso Lopes de Albuquerque Junior, comunicou aos 
167 presentes os processos com terminalidade apreciados pela Comissão de 
168 Legislação e Normas na data de 31 de março de 2026, detalhando-os 
169 conforme segue:COMISSÃO DE LEGISLAÇÃO E NORMAS.01. PROCESSO 
170 SED 57438/2026 – Eduarda Sganderla – CHAPECÓ – SC.OBJETO: Recurso 
171 administrativo contra indeferimento de equivalência de estudos realizados no 
172 exterior (Canadá) para certificação do curso de Ensino Médio.RELATORA: 
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173 conselheira Solange Salete Sprandel da Silva.DECISÃO DA COMISSÃO: 
174 Aprovado por unanimidade dos presentes.PARECER: CLN nº 025/2026.02. 
175 PROCESSO SED 197166/2025 – Secretaria de Estado da Educação de 
176 Santa Catarina (SED/SC) – FLORIANÓPOLIS – SC.OBJETO: Denúncia sobre 
177 possível irregularidade de funcionamento do Colégio Francisco José Ferreira 
178 Neto, município de São José.RELATOR: conselheiro Claudio Luiz Orço.
179 DECISÃO DA COMISSÃO: Aprovado por unanimidade dos presentes.
180 PARECER: CLN nº 026/2026.03. PROCESSO SED 49080/2026 – 
181 Responsável legal pelo aluno – LAGES – SC.OBJETO: Recurso 
182 administrativo contra decisão da SED/SC que manteve a reprovação de aluno 
183 no 2º ano do Ensino Médio.RELATOR: conselheiro Alex CleidirTardetti.
184 DECISÃO DA COMISSÃO: Aprovado por unanimidade dos presentes.
185 PARECER: CLN nº 027/2026.04. PROCESSO SED 103180/2024 – Conselho 
186 Estadual de Educação de Santa Catarina (CEE/SC) – FLORIANÓPOLIS – 
187 SC. OBJETO: Possíveis irregularidades na Escola Técnica Saber, município de 
188 Rio Negrinho – SC.RELATORA: conselheira Sônia Regina Victorino Fachini.
189 DECISÃO DA COMISSÃO: Aprovado por unanimidade dos presentes.
190 PARECER: CLN nº 028/2026.ORDEM DO DIA:Na Ordem do Dia, foram 
191 apresentados e deliberados os seguintes processos, todos aprovados por 
192 unanimidade dos presentes:Comissão de Educação Superior.01. PROCESSO 
193 ENA 0103/2026 – Fundação Escola de Governo ENA – FLORIANÓPOLIS – 
194 SC.OBJETO: Consulta sobre a possibilidade de credenciamento para a oferta 
195 de Cursos Superiores de Tecnologia pela Fundação Escola de Governo (ENA).
196 RELATOR: conselheiro Felipe Felisbino.DECISÃO DA COMISSÃO: Aprovado 
197 por unanimidade dos presentes.DECISÃO DO PLENÁRIO: Aprovado por 
198 unanimidade dos presentes.PARECER: 110/2026.02. PROCESSO SED 
199 194025/2025 – Fundação Universidade Regional de Blumenau (FURB) – 
200 BLUMENAU – SC.OBJETO: Renovação de Reconhecimento do Curso de 
201 Bacharelado em Moda, vinculado ao Centro de Ciências da Educação, Artes e 
202 Letras, ofertado no Campus I, em Blumenau.RELATOR: conselheiro Moisés 
203 Diersmann. DECISÃO DA COMISSÃO: Aprovado por unanimidade dos 
204 presentes.DECISÃO DO PLENÁRIO: Aprovado por unanimidade dos 
205 presentes. PARECER: 111/2026.RESOLUÇÃO: 005/2026.Encerradas as 
206 deliberações da Ordem do Dia, a presidente abriu espaço para explicações 
207 pessoais.EXPLICAÇÕES PESSOAIS:Vencida a pauta, a Presidente abriu 
208 espaço para explicações pessoais.O conselheiro Osvaldir Ramos registrou a 
209 importância de o Colegiado definir, de forma clara e formal, a possibilidade ou 
210 não de indicação de conselheiros para o Diploma de Mérito Educacional. 
211 Sugeriu que o tema seja disciplinado em norma específica ou por meio de 
212 revisão da resolução vigente, a fim de conferir maior objetividade e facilitar o 
213 entendimento dos procedimentos.A presidente Patrícia Lueders acolheu a 
214 sugestão, informou que a matéria já vinha sendo objeto de diálogo na Mesa 
215 Diretora e encaminhou que o assunto seja analisado pela comissão 
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216 competente, sob coordenação do conselheiro Tito Lívio Lermen, com eventual 
217 proposta de alteração da resolução que regulamenta o Diploma de Mérito 
218 Educacional. As conselheiras Sônia Regina Victorino Fachini e Ana Cláudia 
219 Collaço de Mello ressaltaram a conveniência de diferenciar, conceitual e 
220 procedimentalmente, o Diploma de Mérito Educacional conferido a 
221 personalidades e o registro/homenagem entregue a conselheiros ao término do 
222 mandato, inclusive quanto à nomenclatura, critérios e formato, de modo a 
223 assegurar maior clareza e padronização nas futuras homenagens.Em seguida, 
224 o conselheiro Alex CleidirTardetti fez uso da palavra para agradecer à 
225 presidente e aos conselheiros pela presença no Fórum da Undime, destacando 
226 a importância da participação do CEE/SC no evento, que contou com 
227 expressivo número de gestores educacionais e representantes de diversas 
228 instituições. Ressaltou o crescimento da Undime na articulação de políticas de 
229 regime de colaboração e registrou alguns números e impressões sobre o 
230 encontro, enfatizando o papel do Conselho Estadual de Educação como 
231 referência para as redes municipais de ensino.Outros conselheiros 
232 manifestaram-se, destacando, entre diversos pontos, a relevância das 
233 parcerias interinstitucionais, a necessidade de alinhamento entre políticas 
234 públicas educacionais e iniciativas do setor produtivo, a experiência de Santa 
235 Catarina em educação profissional e em sistemas próprios de ensino 
236 municipais, bem como aspectos pessoais relativos a homenagens e à memória 
237 da atuação acadêmica e institucional de membros do colegiado.Encerradas as 
238 manifestações em explicações pessoais, a presidente Patrícia Lueders 
239 agradeceu a presença de todos, registrou votos de uma abençoada Páscoa 
240 aos conselheiros, servidores e convidados. Não havendo mais assuntos a 
241 tratar, declarou encerrada a Sessão Plenária Ordinária nº 3167, quando então 
242 passei a lavrar a presente Ata, que, após lida e aprovada, será assinada por 
243 mim e pelos demais conselheiros presentes.Florianópolis (SC), 31 de março de 
244 2026. Conselheiro Celso Lopes de Albuquerque Junior, Secretário da Mesa 
245 Diretora do CEE/SC.
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(Assinatura do sistema)

NATALINO UGGIONI (CPF: 481.XXX.699-XX) em 14/04/2026 às 16:08:54
Emitido por: "SGP-e", emitido em 02/03/2020 - 13:31:43 e válido até 02/03/2120 - 13:31:43.

(Assinatura do sistema)

TITO LÍVIO LERMEN (CPF: 200.XXX.320-XX) em 14/04/2026 às 16:52:55
Emitido por: "SGP-e", emitido em 13/07/2018 - 15:12:17 e válido até 13/07/2118 - 15:12:17.

(Assinatura do sistema)

ANA CLÁUDIA COLLAÇO DE MELLO (CPF: 674.XXX.059-XX) em 14/04/2026 às 16:57:15
Emitido por: "SGP-e", emitido em 13/07/2018 - 13:15:54 e válido até 13/07/2118 - 13:15:54.

(Assinatura do sistema)

JEANE RAUH PROBST LEITE (CPF: 020.XXX.369-XX) em 14/04/2026 às 17:11:50
Emitido por: "SGP-e", emitido em 13/07/2018 - 14:08:14 e válido até 13/07/2118 - 14:08:14.

(Assinatura do sistema)

PATRICIA LUEDERS (CPF: 027.XXX.569-XX) em 14/04/2026 às 17:12:14
Emitido por: "SGP-e", emitido em 19/10/2020 - 16:08:04 e válido até 19/10/2120 - 16:08:04.

(Assinatura do sistema)

SIMONE SCHRAMM (CPF: 399.XXX.189-XX) em 14/04/2026 às 17:13:16
Emitido por: "SGP-e", emitido em 30/03/2018 - 12:44:48 e válido até 30/03/2118 - 12:44:48.

(Assinatura do sistema)

ADELCIO MACHADOS DOS SANTOS (CPF: 533.XXX.619-XX) em 14/04/2026 às 17:29:44
Emitido por: "SGP-e", emitido em 13/07/2018 - 13:11:16 e válido até 13/07/2118 - 13:11:16.

(Assinatura do sistema)

SOLANGE SALETE SPRANDEL DA SILVA (CPF: 609.XXX.039-XX) em 15/04/2026 às 09:27:08
Emitido por: "SGP-e", emitido em 22/03/2023 - 13:24:41 e válido até 22/03/2123 - 13:24:41.

(Assinatura do sistema)

ANTÔNIO CARLOS NUNES (CPF: 179.XXX.909-XX) em 15/04/2026 às 10:48:05
Emitido por: "SGP-e", emitido em 22/10/2020 - 13:36:27 e válido até 22/10/2120 - 13:36:27.

(Assinatura do sistema)
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CLAUDIO LUIZ ORÇO (CPF: 621.XXX.409-XX) em 15/04/2026 às 17:32:35
Emitido por: "SGP-e", emitido em 21/03/2023 - 16:27:44 e válido até 21/03/2123 - 16:27:44.

(Assinatura do sistema)

LUCIANE BISOGNIN CERETTA (CPF: 490.XXX.110-XX) em 15/04/2026 às 18:25:53
Emitido por: "SGP-e", emitido em 04/08/2022 - 17:13:56 e válido até 04/08/2122 - 17:13:56.

(Assinatura do sistema)

OSVALDIR RAMOS (CPF: 306.XXX.269-XX) em 16/04/2026 às 13:56:14
Emitido por: "SGP-e", emitido em 13/07/2018 - 14:52:34 e válido até 13/07/2118 - 14:52:34.

(Assinatura do sistema)

MAURÍCIO FERNANDES PEREIRA (CPF: 887.XXX.279-XX) em 16/04/2026 às 15:29:42
Emitido por: "SGP-e", emitido em 13/07/2018 - 14:48:06 e válido até 13/07/2118 - 14:48:06.

(Assinatura do sistema)

MEHRAN RAMEZANALI (CPF: 420.XXX.729-XX) em 16/04/2026 às 17:00:56
Emitido por: "SGP-e", emitido em 21/03/2023 - 16:26:01 e válido até 21/03/2123 - 16:26:01.

(Assinatura do sistema)

ALEX CLEIDIR TARDETTI (CPF: 033.XXX.349-XX) em 17/04/2026 às 08:52:24
Emitido por: "SGP-e", emitido em 18/04/2023 - 16:36:55 e válido até 18/04/2123 - 16:36:55.

(Assinatura do sistema)

SÔNIA REGINA VICTORINO FACHINI (CPF: 091.XXX.298-XX) em 23/04/2026 às 15:42:30
Emitido por: "SGP-e", emitido em 10/01/2023 - 17:40:57 e válido até 10/01/2123 - 17:40:57.

(Assinatura do sistema)

CELSO LOPES DE ALBUQUERQUE JUNIOR (CPF: 017.XXX.759-XX) em 23/04/2026 às 18:33:39
Emitido por: "SGP-e", emitido em 20/01/2020 - 17:43:42 e válido até 20/01/2120 - 17:43:42.

(Assinatura do sistema)

MOISÉS DIERSMANN em 23/04/2026 às 18:50:49
Emitido por: "SGP-e", emitido em 14/11/2022 - 15:38:11 e válido até 14/11/2122 - 15:38:11.

(Assinatura do sistema)

DIOGO RAIMUNDO MARTINS (CPF: 040.XXX.959-XX) em 23/04/2026 às 18:56:39
Emitido por: "SGP-e", emitido em 15/02/2024 - 13:22:04 e válido até 15/02/2124 - 13:22:04.

(Assinatura do sistema)

MARIA HELENA ZIMMERMANN (CPF: 651.XXX.519-XX) em 29/04/2026 às 11:44:56
Emitido por: "SGP-e", emitido em 05/01/2023 - 17:46:46 e válido até 05/01/2123 - 17:46:46.

(Assinatura do sistema)
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Para verificar a autenticidade desta cópia, acesse o link https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo/conferencia-
documento/U0VEXzcwNTRfMDAwMTI4MzJfMTI4MzdfMjAyMF9IMzU4QzFGUg== ou o site

https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo SED 00012832/2020 e o código H358C1FR
ou aponte a câmera para o QR Code presente nesta página para realizar a conferência.


