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Valorização do magistério à luz do PNE.
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Valorização dos profissionais da 
Educação 

Meta 17 :  valorizar os(as) profissionais do 
magistério das redes públicas de educação básica 
de forma a equiparar seu rendimento médio ao 
dos(as) demais profissionais com escolaridade 

equivalente, até o final do sexto ano de vigência 
deste PNE.
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• Nivel médio modalidade normal

• 40 horas – admite-se proporcionalidade

• Jornada de no máximo 2/3 de interação com os alunos

• Reajuste em janeiro baseado na variação do VAA do 
Fundeb dos dois anos anteriores

LEI 11.738/2008
Piso salarial profissional Nacional para o 

magistério
Art. 60, III, ADCT

e) prazo para fixar, em lei específica, piso salarial profissional nacional para os 
profissionais do magistério público da educação básica; (Incluído pela Emenda 

Constitucional nº 53, de 2006).

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/Emendas/Emc/emc53.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/Emendas/Emc/emc53.htm
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• R$ 1.697,00

• Variação de 78,63% de 2010 a 2014

• INPC acumulado no período: 31,78%

• Ganho real: 35,55%

VALOR DO PISO - 2014
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• CNTE : INPC + 50% do crescimento nacional
nominal do FUNDEB

• GOVERNADORES: INPC + 50% do 
crescimento nacional real do FUNDEB

Ambas propõem reajuste em maio

Propostas alternativas de 
atualização
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Fonte: Instituto Metas / PNAD

Diferença de Remuneração entre os Professores Municipais e os Não 
Professores nos Estados – Nível Médio
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Diferença de Remuneração entre os Professores Municipais e os Não 
Professores nos Estados – Nível Superior
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META 18 :assegurar, no prazo de 2(dois) anos, a existência de 
planos de carreira para os(as) profissionais da educação 

básica pública, tomar como referência o piso salarial 
nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do 

inciso VIII do art. 206 da Constituição Federal.

Art. 206. O ensino será ministrado com base nos seguintes princípios: 

VIII - piso salarial profissional nacional para os profissionais da educação escolar 
pública, nos termos de lei federal. (Incluído pela Emenda Constitucional nº 53, de 

2006)

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/Emendas/Emc/emc53.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/Emendas/Emc/emc53.htm


Fonte: SIMEC/PAR.

Notas:

1 - Quando não existe plano de carreira para o magistério.

2 - Quando existe plano de carreira com implementação eventual ou acidental; (...).

3 - Quando o plano de carreira para o magistério está em fase de implementação; expressa com clareza um concepção de 

valorização do magistério para a qualidade da educação escolar, mas não é do conhecimento da comunidade. (...).

4 - Quando existe um plano de carreira para o magistério implementado; (...).
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Necessidade de parâmetros de 
carreira

As diretrizes do CNE ( Res. 02/2009 e 05/2010) são muito 
flexíveis.

• Dispersão mínima e máxima: diferença 
entre o vencimento inicial e final da 
carreira

• Relação entre o número de alunos e 
professores na rede de ensino  



Receita Relação Professor/Aluno Dispersão da Carreira Interstício Gasto FUNDEB

R$ 12.823.647,60 18,17 82,32% 0 – 3 anos 70,66%

R$ 12.823.647,60 18,17 82,32% 3  - 6 anos 71,87%

R$ 12.823.647,60 18,17 82,32% 6 – 9 anos 73,12%

R$ 12.823.647,60 18,17 82,32% 9 – 12 anos 74,41%

Receita Relação Professor/Aluno Dispersão da Carreira Interstício Gasto FUNDEB

R$ 12.823.647,60 18,17 60,00% 0 – 3 anos 67,99%

R$ 12.823.647,60 18,17 60,00% 3  - 6 anos 69,33%

R$ 12.823.647,60 18,17 60,00% 6 – 9 anos 70,73%

R$ 12.823.647,60 18,17 60,00% 9 – 12 anos 72,17%

Situação 1 – Dados atuais do município X

Situação 2 – Dados do município X com redução da dispersão da carreira. 
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Simulação de Impacto Financeiro



Receita Relação Professor/Aluno Dispersão da Carreira Interstício Gasto FUNDEB

R$ 12.823.647,60 22 82,32% 0 – 3 anos 63,48%

R$ 12.823.647,60 22 82,32% 3  - 6 anos 64,69%

R$ 12.823.647,60 22 82,32% 6 – 9 anos 65,94%

R$ 12.823.647,60 22 82,32% 9 – 12 anos 67,23%

Receita Relação Professor/Aluno Dispersão da Carreira Interstício Gasto FUNDEB

R$ 12.823.647,60 22 60,00% 0 – 3 anos 60,69%

R$ 12.823.647,60 22 60,00% 3  - 6 anos 62,24%

R$ 12.823.647,60 22 60,00% 6 – 9 anos 63,64%

R$ 12.823.647,60 22 60,00% 9 – 12 anos 65,09%

Situação 3 – Dados do município X com aumento da relação professor/aluno.

Situação 4 – Dados do município X com aumento da relação professor/aluno e 
diminuição da dispersão da carreira.
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Simulação de Impacto Financeiro
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ASSISTÊNCIA TÉCNICA DA SASE

• SISTEMA DE APOIO À ELABORAÇÃO E 
REELABORAÇÃO DOS PLANOS DE 

CARREIRA

• REDE DE APOIO TÉCNICO PARA A 
ELABORAÇÃO DOS PLANOS DE CARREIRA
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Obrigada.

Diretoria de Valorização dos Profissionais da Educação 

Secretaria de Articulação com os Sistemas de Ensino

MEC

Contatos: 

Tel: (61) 2022-8268

E-mail: divape@mec.gov.br


